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- La evaluación de los servicios de su competencia.
- El control del personal de él dependiente.
- Las que les deleguen los demás órganos munici-

pales.
3. Director/a General de Limpieza, Comercio, Con-

sumo y Salud.
Le corresponderá, entre otras, las siguientes funciones:
- La dirección y gestión de los de los servicios adscri-

tos a las Áreas de Comercio, Consumo, Salud y Lim-
pieza.

- La dirección y coordinación de las unidades orgáni-
cas adscritas a la citada Dirección General bajo la direc-
ción superior del coordinador/a.

- La elaboración de proyectos de disposiciones,
acuerdos y convenios respecto de las materias propias
del servicio cuya dirección ostenta.

- La elaboración de la propuesta del proyecto de pre-
supuestos, así como el seguimiento y control del
mismo, con relación al servicio cuya dirección ostenta.

- La evaluación de los servicios de su competencia.
- El control del personal de él dependiente.
- Las que les deleguen los demás órganos munici-

pales.

ANEXO II
MODELO DE SOLICITUD
Sede electrónica municipal
Catálogo de trámites
Impresos: Provisión puestos personal directivo - soli-

citud de participación.
https://web.granada.org/inet/catalogotramites.nsf/in

/LGZJTFJ.

Granada, 12 de julio de 2023.-Teniente de Alcalde,
Concejal Delegado de Recursos Humanos, Organiza-
ción, Ciudad Inteligente, Digitalización e Innovación,
fdo.: Vito Rafael Epíscopo Solís.
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AYUNTAMIENTO DE GRANADA

GRANADA EVENTOS GLOBALES, S. A. 

Delegación de funciones de la Alcalde-Presidente en el
Vicepresidente de GEGSA 

EDICTO

Con fecha 3 de julio de 2023, la Excma. Sr. Alcaldesa-
Presidente del Ayuntamiento de Granada y Presidente
de la Empresa Municipal Granada Eventos Globales, S.
A. (GEGSA) ha dictado el Decreto que literalmente dice:

“DECRETO / RESOLUCIÓN
Teniendo en cuenta que en sesión ordinaria cele-

brada por la Junta General de GEGSA del pasado 30 de
junio de 2023, se ha procedido a la Designación de Vi-
cepresidente de la Sociedad, tomando posesión del

cargo D. Jorge Saavedra Requena, Primer Teniente de
Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Granada.

De conformidad con lo anterior, esta Presidencia ha-
ciendo uso de las atribuciones que me otorga el artículo
27.2 de los vigentes Estatutos de la Sociedad 

HE RESUELTO:
Primero.- Delegar en el Vicepresidente D. Jorge Saa-

vedra Requena, las atribuciones que el artículo 27.3 de
los Estatutos de la Sociedad, atribuyen a esta Presiden-
cia, y en concreto las siguientes:

* Velar por el cumplimiento de los acuerdos del Con-
sejo.

* La Representación de la Sociedad ante Administra-
ciones, Corporaciones, Autoridades, Tribunales y Juz-
gados, Notarios, Registros de cualquier clase y particu-
lares, suscribiendo en su caso contratos, escrituras, pó-
lizas y, en general, cualesquiera documentos que sirvan
para formalizar y/o ejecutar actos emanados de los ór-
ganos decisorios societarios en el ejercicio de sus res-
pectivas competencias.

* Elaborar las previsiones de ingresos y gastos de la
Sociedad Anónima, así como los programas anuales de
actuación, inversiones y financiación, referidos al ejercicio
siguiente, asistido, en su caso, por el Director-Gerente.

* Las contrataciones de toda clase relativas al tráfico
ordinario de la sociedad hasta el 10% del presupuesto
anual de la sociedad, con respeto de los principios de
publicidad y concurrencia, salvo que se trate de opera-
ciones de préstamo o empréstito, en cuyo caso la com-
petencia corresponderá al Consejo de Administración.

* Asimismo, autorizar la recepción definitiva de las
obras, servicios y suministros, así como la constitución
y cancelación de garantías en relación con tales contra-
taciones, en su caso y previos los trámites que corres-
pondan.

* Ejercer, en caso de urgente o inaplazable necesi-
dad, acciones judiciales y administrativas, así como
adoptar las resoluciones o medidas que sean precisas,
dando cuenta al Consejo en la primera reunión que este
celebre para que se resuelva definitivamente sobre el
particular.

* Autorizar actas y certificaciones.
Segundo.- En todo caso, es atribución del Vicepresi-

dente la de sustituir al Presidente en los casos de ausen-
cia o enfermedad. (Artículo 23.3 de los Estatutos).

Tercero.- Por parte de esta Presidencia se conserva
las siguientes facultades de tutela en relación con las
atribuciones delegadas

• La de recibir información detallada de la gestión de
la delegación.

• La de ser informado previamente a la adopción de
decisiones de trascendencia.

Cuarto.- La presente delegación se confiere con efec-
tos desde el día de su firma, y se publicará en el Boletín
Oficial de la Provincia.

Quinto.- Someter el presente Decreto a conoci-
miento de la Junta General de Accionistas en la primera
sesión que celebre.”

Granada, 6 de julio de 2023.-El Letrado Asesor de
GEGSA.
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